研修指導者養成派遣研修助成事業実施要綱
（趣旨）

第1条 この要綱は、市町が研修指導者の養成を目的として、指導者養成研修に職員を派遣する場合に滋賀県市町村職員研修センターが予算の範囲内で助成金を交付することについて必要な事項を定める。

（助成の対象団体）

第2条 　事業の助成対象は、研修センターの構成市町の団体とする。

（助成対象となる研修）
第３条　助成対象となる研修は、一般財団法人　公務人材開発協会が実施する指導者養成研とする。

（助成の金額）

第４条　助成の金額は、一般財団法人　公務人材開発協会が請求する指導者養成研修派遣にかかる受講料その他経費の全額（以下「受講料等」という。）とする。
（助成金の交付申請）

第５条　助成金の交付を申請しようとする市町（以下「助成団体」という。）は、指導者養成派遣研修助成金交付申請書（様式第１号）に必要書類を添付し、滋賀県市町村職員研修センター管理者（以下「管理者」という。）に提出しなければならない。
（助成金の交付決定および交付）

第６条　管理者は、前条に規定する交付申請書を受理したときは、速やかにその内容を審査し、適当と認めるときは、その旨を助成団体に通知する。

２　管理者は、前項の決定をしたときは、速やかに助成金を交付するものとする。

３　管理者は、助成団体が支払うべき受講料等について、助成金の額の限度において、助成団体に代わり一般財団法人　公務人材開発協会に支払うことができる。

４　前項の規定による支払いがあったときは、助成団体に対し助成金が支払われたものとみなす。

（実績報告）
第７条　交付決定を受けた助成団体は、研修終了後、速やかに指導者養成派遣研修助成事業実績報告書（様式第２号）を管理者に提出しなければならない。
（義務）

第８条　この事業の助成を受け、指導者養成研修を修了した職員は、研修センターが実施する研修において、研修指導者として指導を行うものとする。

（支援の取消し）
第９条　管理者は、事業の決定を受けた助成団体が、虚偽の申請その他不正の手段により支援を受けたとき、その他管理者が適当でないと認めたときは、支援の全部または一部を取り消すことができる。
（その他）

第１０条　この要綱に定めるもののほか、必要な事項は、管理者が別に定める。
　　　付　則
　この要綱は、平成２３年４月１日から施行する。
　　　付　則
（実施期日）
１　この要綱は、平成２３年１１月１日から施行する。

（経過措置）
２　この要綱の実施前にこの要綱による改正前の研修指導者養成派遣研修助成事業実施要綱の規定によってした助成金の支出その他の行為は、改正後の研修指導者養成派遣研修助成事業実施要綱の相当規定によってしたものとみなす。
　　　付　則
　この要綱は、令和５年４月１日から施行する。

様式第１号（第５条関係）

指導者養成派遣研修助成事業申請書兼請求書
年　　月　　日

滋賀県市町村職員研修センター

管理者　　　　　　　　　　　様

申請者　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印
　指導者養成派遣研修助成事業について、下記のとおり関係書類を添えて申請するとともに、助成金を交付されるよう請求します。

記

１　関係書類

　　指導者養成派遣研修計画書（別紙１）

	市町の口座

	研修実施機関の口座



２　助成金は、次の　に振り込んで下さい。
	金融機関名
	
	支店名
	

	預金種別
	
	口座番号
	

	口座名（ｶﾀｶﾅ）
	


別紙１

指導者養成派遣研修計画書

	団体名
	

	指導者養成研修名

(派遣する養成研修に○を記入ください。)
	一般財団法人　公務人材開発協会

	
	
	JKET公務員倫理を考える指導者養成研修

	
	
	JST基本コース指導者養成研修

	
	
	OJT標準コース指導者養成研修

	派遣予定者名
	所　　属
	職
	氏　　　　名

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	研修受講年月日
	　　　　年　　月　　日　～　　　　　年　　月　　日

	申請金額
（研修受講料）
	

	研修担当
	団体名
	

	
	所属名
	

	
	職名・氏名
	

	
	連絡先（電話）
	

	特記事項
	


様式第２号（第７条関係）

指導者養成派遣研修助成事業実績報告書

第　　　　　号

年　　月　　日

滋賀県市町村職員研修センター

管理者　　　　　　　　　　　様

申請者　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印
　指導者養成派遣研修助成事業について、次の関係書類を添えて実績を報告します。

関係書類

　　研修報告書　（別紙１）

別紙１
研　　修　　報　　告　　書

	団体名
	

	受講研修名
	

	受講者名
	所　　属
	職
	氏　　　名

	
	
	
	

	研修の受講内容について
	

	研修を受けてこれから職場で実践しようと思うことなどを記入ください。
	

	その他の感想などを記入ください。
	


· 事業の成果物（修了書の写し）を添付すること。
